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LEMUMS
Cests, Césu novada
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Par noteikumu “Par pedagogu un atbalsta personala amata
vienibam un darba slodzém Césu novada pasvaldibas dibinatajas izglitibas iestadés” apstiprinasanu

Zino D.Briede, Izglttibas parvaldes izglitibas specialiste

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4.punktu, kas nosaka, ka viena
no pasvaldibas autonomajam funkcijam ir gadat par iedzivotaju izglitibu, Valsts un pasvaldibu institciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas likumu, uz Ministru kabineta 05.07.2016. noteikumiem Nr.445
“Pedagogu darba samaksas noteikumi” un Ministru kabineta 21.06.2022. noteikumiem Nr.376 “Kartiba,
kada aprékina un sadala valsts budZeta mérkdotaciju pedagogu darba samaksai pasvaldibu visparéjas
izglitibas iestadés un valsts augstskolu visparéjas vidéjas izglitibas iestadés”, un ievérojot Césu novada
domes Finansu komitejas 18.08.2022.atzinumu (protokols Nr.10), Izglitibas, kultlras un sporta komitejas
25.08.2022. atzinumu (protokols Nr.9), Césu novada dome, ar 11 balsim - par (Andris Melbardis , Atis
Eglin3-Eglitis, Biruta MeZale, Erlends Gerulskis, Eriks Bauers, Guntis Grosbergs, Indrikis Putning, Inese
Suija-Markova, Inga Cipe, Ivo Rode, Janis Rozenbergs), 4 - pret (Andris Mihalovs, Elina Stapulone, Hardijs
VENTS, Laimis Savéjs), atturas nav, nolemij:

1. Apstiprinat Césu novada domes noteikumus “Par pedagogu un atbalsta personala amatu
vientbam un darba slodzém Césu novada pasvaldibas dibinatajas izglitibas iestadés” saskana ar
pielikumu.

2. Uzdot: Draudziga Aicinajuma Césu Valsts gimnazijai (direktors O.Kauléns), Césu Valsts gimnazijai
(direktores p.i. l.Gaike), Césu Pilsétas vidusskolai (direktore A. Simane), Césu 1. pamatskolai
(direktore A.Avena), Césu 2. pamatskolai (direktore I.Brammane), Césu pilsétas Pastarina
sakumskolai (direktore R.Blazevica), Ramulu pamatskolai (direktora p.i. Andersone), Dzérbenes
visparizglitojosajai un mazikas pamatskolai (direktors A.Sakss), Skujenes pamatskolai (direktore
A.Lukstina), Amatas pamatskolai (direktors V.Nitins), Drabesu Jaunajai pamatskolai (direktore
Kr.Paisuma), Zaubes pamatskolai (direktore V.Kriimina), Nitaures mizikas un makslas pamatskolai
(direktore K.Straume), Jaunpiebalgas vidusskolai (direktors A.Ratins), Jauno Lideru vidusskolai
(direktore S.Vitola), Augshgatnes Jaunajai sakumskolai (direktore S.Ungura), Priekulu vidusskolai
(direktore 1. Apine), Liepas pamatskolai (direktore A. Kovalova), Stalbes pamatskolai (J. Dzene),
Straupes pamatskolai (direktore D.Gaile), Vecpiebalgas vidusskolai (direktore I. Strelkova), Césu
pilsétas 3. pirmsskolas izglitibas iestadei (vaditaja R.Silina), Césu pilsétas 4. pirmsskolas izglitibas
iestadei (vaditaja L.Balode), Césu pilsétas 5. pirmsskolas izglitibas iestadei (vaditaja I.Vavere), Livu
pirmsskolas izglitibas iestadei (vaditaja A. Gabranova), Augsligatnes pirmsskolas izglitibas iestadei
“Zvanini” (vaditaja D.Ceipiniece), Ligatnes pilsétas pirmsskolas izglitibas iestadei (vaditaja
Z.Karro), Priekulu pirmsskolas izglitibas iestadei “MeZmalina” (vaditaja Kr.Bernane), Janmuizas
pirmsskolas izglitibas iestadei (vaditaja I. Zarina), Liepas pirmsskolas izglitibas iestadei “Saulite”
(vaditaja E.Latko), Veselavas pirmsskolas izglitibas iestadei (vaditaja l.Liepina), Césu pilsétas
Makslas skolai (direktora p.i. Emma Rass), Césu pilsétas Sporta skolai (direktore R.Vanadzina),
Jaunpiebalgas Mizikas un makslas skolai (direktore A.Sila), Ligatnes Muzikas un makslas skolai
(direktore L.Rucina), Césu Bérnu un jaunieSu centram (direktors J.Vitols) nodroSinat [Emuma
izpildi.

3. Noteikumi stajas spéka ar 01.09.2022.



4. Ar So noteikumu spéka stasanos atzit par spéku zaudéjusu Césu novada domes 02.09.2016.
[emumu Nr.234 "Par pasvaldibas finanséjumu visparéjas izglitibas iestadem" un Césu novada

domes 02.08.2018. Iemumu Nr. 248 ,,Par Césu novada izglitibas iestazu pedagogisko darbinieku
amatalgam”.

5. Kontroli par lemuma izpildi veikt Césu novada centralas administracijas lzglitibas parvaldei.

Césu novada domes priek$sédétajs J.Rozenbergs

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Pielikums
Césu novada domes
31.08.2022.Iemumam Nr.507

Apstiprinati
Ar Césu novada domes
31.08.2022.1éemumu Nr.507

NOTEIKUMI
Césu novada

2022.gada 31.augusta Nr.68

Par pedagogu un atbalsta personala amata vientbam un
darba slodzém Césu novada pasvaldibas dibinatajas izglitibas iestades

I Visparigie jautajumi

1. Noteikumi ,,Par pedagogu un atbalsta personala amata vientbam un darba slodzém Césu novada
pasvaldibas dibinatajas izglitibas iestadés”, turpmak — Noteikumi, nosaka principus un kartibu, kada tiek
noteiktas pedagogisko darbinieku un atbalsta personala amatu vienibas un darba slodzes Césu novada
pasvaldibas dibinatajas izglitibas iestadés izglitibas procesa organizéSanas un atbalsta sistémas
izglitojamiem, vinu vecakiem un pedagogiem nodrosinasanai.

1l. Izglitibas procesa organizéSana pirmsskolas izglitibas iestadés
2. Pirmsskolas izglitibas iestdaZzu un visparéjas izglitibas iestazu, kas realizé pirmsskolas izglitibas

programmas, izglitibas procesa organizésanai noteiktas amata vienibas un darba slodzes nosaka atbilstosi
izglitojamo skaitam izglitibas iestadé uz katra gada 1.septembri saskana ar So noteikumu 1.tabulu:

1.tabula
Darba slodze atbilstosi izglitojamo skaitam
Amata vieniba lidz 40 41-70 71-100 | 101-200 200 un
vairak
1. | Vaditajs 1 1 1 1 1
2. | Metodikis* 0,2/0,5 0,4/0,75 0,6/1
3. | Vaditaja vietnieks 1 1
4. | Pirmsskolas pedagogs 2 darba slodzes** uz katru grupu
5. | Pirmsskolas pedagogs 0,3055 darba slodzes (11 kontaktstundas + 1,22 stundas
(mazikas, sporta nodarbibu gatavos$anas = 12,22 stundas) uz katru grupu
nodrosinasanai)
6. | Atbalsta personals (socialais Uz katriem 1-10 izglitojamajiem 0,04 darba slodzes
pedagogs, izgltibas
psihologs, specialais
pedagogs)
7. | Skolotajs logopéds Uz katriem 1-10 izglitojamajiem 0,06 darba slodzes

izglitibas programma tiek Istenota vispargjas izglitibas iestade
** 1 darba slodze - 40 darba stundas nedgla, tai skaita 36 kontaktstundas un 4 darba stundas — sagatavosanas
nodarbibu vadiSanai.



3. Ja vidéjais izglitojamo skaits grupa, ko aprékina kopéjo iestades izglitojamo skaitu dalot ar grupu skaitu,
ir mazaks par desmit izglitojamiem — pirmsskolas pedagogu darba slodzém (1.tabulas 4. un 5. punkts)
pieméro koeficientu 0,5.

4, Ja vidéejais izglitojamo skaits grupa, ko aprékina kopéjo iestades izglitojamo skaitu dalot ar grupu skaitu,
ir 11 — 15 izglttojamie — pirmsskolas pedagogu darba slodzém (1.tabulas 4. un 5. punkts) pieméro
koeficientu 0,75.

5. Ja tiek realizéts un sniegts pakalpojums visa novada izglitojamiem, tad péc iestades vaditaja -pamatota
iesnieguma ar domes Iemumu var pieskirt papildus pirmsskolas pedagoga darba slodzi.

6. lestades vaditajs, apstiprinata finanséjuma ietvaros, nemot véra iestades specifiku, ar rikojumu var
noteikt iestadei nepiecieSamas amata vienibas un darba slodzi, nemainot amata vienibai noteikto
meénesalgu par likmi.

M. Izglitibas procesa organizéSana visparéjas pamatizglitibas un vidéjas izglitibas iestadeés
7. Izglttibas iestades vaditaja, vietnieku un atbalsta personala amata vienibas un darba slodzes nosaka
atbilstosi izglitojamo skaitam izglitibas iestadé uz katra gada 1.septembri saskana ar $o noteikumu
2.tabulu
2.tabula
Amata vieniba Darba slodze atbilstosi izglitojamo skaitam
Lidz | 51- | 101- | 151- | 201- | 251- | 301- | 401- | 500 un
50 | 100 | 150 | 200 | 250 | 300 | 400 | 500 | vairak
1. | Direktors 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2. | Direktora vietnieks 0,15 | 0,25 | 0,3 0,5 1 2 2,5 3 4
3. | Bibliotekars 01 (015 | 0,2 03 | 075 ]| 0,8 1 1 1
4. | Interesu izglitibas 0,2 0,3 0,5 0,75 1 1 1,25 | 1,25 1,5
skolotajs*
5. | lzglitibas psihologs Uz katriem 1-10 izglitojamiem — 0,02 darba slodzes
6. | Skolotajs logopéds Uz katriem 1-10 izglitojamiem 1.-4.klasé — 0,04 darba slodzes
7. | Socialais pedagogs * Uz katriem 1-10 izglitojamiem — 0,02 darba slodzes
8. | Specialais pedagogs Uz katriem 1-10 izglitojamiem — 0,01 darba slodzes
un/vai pedagoga paligs
9. | Pagarinatas dienas Uz katriem 1-10 izglitojamiem 1.-4.klasé — 0,08 darba slodzes
grupas skolotajs* Uz katriem 1-10 izglitojamiem 1.-4.klasé — 0,02 darba slodzes **

8. lzglitibas iestadé ar izglitojamo skaitu lidz 100, direktora, vietnieka un atbalsta personala amata
vienibas tiek finansétas no pasvaldibas finanséjuma

9. lzgltibas iestadé ar izglitojamo skaitu no 101 - 200, direktora amata vieniba tiek finanséta no
pasvaldibas finanséjuma

10. Izglitibas iestadé, kura tiek nodrosinats internata pakalpojums, pamatojoties uz izglitibas iestades
vaditaja iesniegumu, pieskirt finanséjumu internata skolotaja darba slodzes apmaksai.

11. Interesu izglitibas skolotaja amata vienibas tiek finansétas no pasvaldibas finanséjuma saskana ar
2.tabulas 4.punktu un valsts mérkdotacijas interesu izglitibai.

12. lestades vaditajs apstiprinata finanséjuma ietvaros, nemot véra iestades specifiku, ar rikojumu var
noteikt iestadei nepiecieSamas amata vienibas un darba slodzi.

* attiecinams uz pasvaldibas finanséjumu
** attiecinams uz izglitibas iestadem:
Césu Pilsétas vidusskola, Césu 1.pamatskola, Césu 2.pamatskola, Césu pilsétas Pastarina sakumskola



Iv. Macibu procesa organizésana interesu izglitibas un profesionalas ievirzes izglitibas
iestadeés

13. lIzglitibas programmu realizéSanu saskana ar macibu stundu Tsteno$anas planu nodroSina no valsts
mérkdotacijas un pasvaldibas finanséjuma, pamatojoties uz izglitibas iestades vaditaja iesniegumu par
nepiecieSamo pedagogu darba slodZu skaitu, kas iesniegts Izglitibas parvaldé lidz konkréta gada 31.
augustam un lzglitibas parvaldé saskanots.

14. lestades vaditaja, vietnieku un metodiku amata vienibas un darba slodzes nosaka atbilstosi audzéknu
skaitam izglitibas iestadé uz katra gada 1.septembri saskana ar So noteikumu 3.tabulu un tiek finansétas
no pasvaldibas finanséjuma.

3.tabula
Profesionalas izglitibas programmas tiek Istenotas visparéjas izglitibas iestade
Darba slodze atbilstosi izglitojamo skaitam
Amata vienibas Lidz 50 51-100 101 -150 151 - 200 201 -300 301 un
vairak
Direktora vietnieks 0,25 0,5 0,75 1 1 1
Profesionalas ievirzes izglitibas iestades
Amata vienibas Darba slodze atbilstosi izglitojamo skaitam
Lidz 150 151-200 201 - 300 301 - 400 401 - 801 un
800 vairak
Direktors 1 1 1 1 1 1
Direktora vietnieks 0,25/0,5* 0,5 0,75 1 1 1
Izghittbas metodikis 1 1,5
IntereSu izglitibas iestades
Amata vienibas Darba slodze atbilstosi izglitojamo skaitam
Lidz 150 151-200 201 - 300 301 - 400 401 - 801 un
800 vairak
Direktors 1 1 1 1 1 1
Direktora vietnieks 0,25 0,5 0,75 1 1 1

! ja iestadeé tiek istenotas vairak neka 10 profesionadlds ievirzes izglitibas programmas

V. Nosléguma jautajumi
15. Vietnieka ménesalga tiek noteikta 80% apméra no izglitibas iestades vaditdjam noteiktas ménesalgas.
16. Izglitibas metodika ménesalga tiek noteikta, pielietojot koeficientu 1,05 valsti noteiktajai zemakajai
meénesalgai péc speka esosajiem MK noteikumiem.
17. Papildus Sajos noteikumos noteiktajam, ar atsevisku domes |lémumu, iestadé var izveidot amata
vientbas vai noteikt darba slodzes atbalsta personalam,

izveidoto infrastruktdru

nemot véraiestades specifiku un

daudzveidiga atbalsta pakalpojuma nodrosinasanai attiecigaja macibu
gada atbilstosi izglitojamo maciSanas vajadzibam. Lai izveidotu papildu amata vienibu vai noteiktu citu
(papildu) darba slodzi, iestades vaditajs iesniedz Césu novada Centralas administracijas lzglitibas parvaldé
iesniegumu ar argumentétu pamatojumu, kuru izvérté ar domes priekssédétaja rikojumu izveidota
komisija, sagatavojot un iesniedzot domé izskatiSanai atbilstoSu domes |lémuma projektu vai sniedzot
iestadei pamatotu atteikumu.

18. Noteikumi stajas spéka ar 01.09.2022.

Césu novada domes priek$sédétajs J.Rozenbergs

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU




